
Tassi di assenza del personale -  4^ trimestre 2022
(Art. 16, comma 3 D.Lgs. 33/2013)

Mese N. dipendenti GG. lavorabili GG. lavorati Ferie fruite Tot. assenze

OTTOBRE 16 331 230 45 17 18 21 101 31 69
NOVEMBRE 16 333 248 9 17 38 21 85 26 74
DICEMBRE 16 318 222 20 15 40 20 95 30 70

Congedi 
parentali

Assenze 
retribuite

Assenze non 
retribuite

% Tasso 
assenza

% Tasso 
presenza


	4 TRIMESTRE

