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Determinazione Dirigenziale n.  385     del 29/12/2025   

Oggetto:

APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER
LA COPERTURA A TEMPO PIENO (100%) E INDETERMINATO DI N. 1
(UNO) POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO APPARTENENTE ALL’AREA
DEGLI  ISTRUTTORI  -  CCNL  COMPARTO  FUNZIONI  LOCALI,  DA
ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA DELL’ENTE DI GESTIONE DELLE
AREE PROTETTE DELL’APPENNINO PIEMONTESE.

PDP n. 403 / 2025 del 29/12/2025

Determinazione Dirigenziale con rilevanza contabile:  SI

Area: Direzione 

Referente Istruttoria: Gabriele Panizza

Responsabile del procedimento: Andrea De Giovanni 

IL DIRETTORE

Visti il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”.

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.: “Regolamento
recante  norme  sull'accesso  agli  impieghi  nelle  Pubbliche  Amministrazioni  e  le  modalità  di
svolgimento  dei  concorsi,  dei  concorsi  unici  e  delle  altre  forme  di  assunzione  nei  pubblici
impieghi".

Visto il vigente CCNL Comparto Funzioni locali.

Vista la L.R. n. 7/2001 e s.m.i. “Ordinamento contabile della Regione Piemonte”.

Vista la L.R. n. 23/2008 e s.m.i. “Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni
concernenti la dirigenza ed il personale”.

Vista la L.R. n. 19/2009 e s.m.i. “Testo unico sulla tutela delle aree naturali e della biodiversità”.

Visto lo Statuto dell’Ente di gestione delle Aree protette dell’Appennino piemontese approvato con
D.P.G.R. n. 13/2023/XI del 21/03/2023.
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Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  2  dicembre  2024,  n.  26-459  “L.R.  23/2008.
Aggiornamento  delle  disposizioni  in  materia  di  accesso  all'impiego  regionale.  Modifica  ed
integrazione del Capo I dell'Allegato alle DD.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 e n. 35-7608 del
28.09.2018”.

Dato atto che con la legge regionale 29 giugno 2009, n. 19 “Testo unico sulla tutela delle aree
naturali e della biodiversità”, la Regione Piemonte ha proceduto al riordino e alla riorganizzazione
del Sistema delle aree protette regionali affidando la gestione della maggior parte di queste a propri
enti strumentali, soggetti di diritto pubblico ai sensi dell’art 11, comma 1 della legge stessa, nei
confronti dei quali si è riservata poteri di indirizzo e coordinamento.

Visto l’art. 19, comma 1 della L.R. n. 19/2009 “gli enti di gestione delle aree protette provvedono
all’adempimento  delle  funzioni  relative  allo  svolgimento  dei  propri  compiti  istituzionali  con
personale  proprio,  a  cui  si  applica  lo  stato  giuridico  ed  economico  del  personale  regionale”  e
comma 4 “La Giunta regionale con deliberazione definisce le dotazioni organiche degli  enti  di
gestione”.

Visto  l’art.  22,  comma  2,  lett.  a)  della  L.R.  n.  19/2009  che  prevede  da  parte  della  Regione
l’assicurazione agli Enti di gestione delle Aree naturali protette, mediante assegnazioni ordinarie,
della copertura degli oneri del loro personale dipendente, costituendo ciò una spesa obbligatoria del
Bilancio della Regione stessa a favore degli Enti di gestione.

Dato atto dell’entrata in vigore del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 “Modifiche e integrazioni al
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere
b), c), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o),q), r), s) e z), della legge 7
agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” con il quale il
legislatore ha introdotto rilevanti novità in materia di programmazione dei fabbisogni di personale
che  hanno  comportato  la  necessità  di  nuove  valutazioni  rispetto  alla  mera  approvazione  delle
dotazioni organiche ai sensi dell'art. 19, comma 3 della L.R. n. 19/2009.

Dato inoltre atto delle previsioni dell'art. 4 del D.Lgs. n. 75/2017 di modifica dell'art. 6 del D.Lgs.
n. 165/2001 "Testo unico sul Pubblico impiego" che con l’inserendo del nuovo articolo 6 ter, ha
introdotto  il  meccanismo  del  Piano  triennale  dei  fabbisogni  del  personale  come  momento
obbligatorio e prodromico rispetto a quello della definizione della dotazione organica che tutte le
Pubbliche Amministrazioni sono tenute ad adottare.

Visto il Decreto ministeriale del giorno 8 maggio 2018, ai sensi dell'art. 6 ter comma 3 del D.Lgs.
175/2001 di adozione delle "Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni da
parte delle pubbliche amministrazioni" con lo scopo di orientare tutte le pubbliche amministrazioni
nella  programmazione  dei  bisogni  in  materia  di  risorse  umane  secondo  la  nuova  metodologia
introdotta dal D.Lgs. n. 75/2017.
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Richiamata la D.G.R. n. 33 - 7927 del 23.11.2018 "Art. 19, comma 4 della l.r. 29 giugno 2009, n 19
<Testo unico sulla tutela delle aree naturali e della biodiversità>: indirizzi al Sistema degli Enti di
gestione delle aree naturali protette per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale per
il triennio 2018/2020 ai sensi del D.lgs. 165/2001 s.m.i. e del DM 8 maggio 2018" con la quale sono
stati forniti gli indirizzi al fine di coordinare gli Enti del sistema delle Aree naturali protette nell'iter
di predisposizione dei Piani triennali dei fabbisogni nel rispetto delle indicazioni di legge e delle
Linee Guida ministeriali sono stati forniti loro indirizzi con particolare riferimento ai contenuti dei
Piani stessi nonché all'obbligo di legge previsto dall'art. 6, comma 3 del D.Lgs. n. 165/2001.

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 20-1743/2025/XII del 27/10/2025 ad oggetto “Art.
6, comma 3 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n 165  <Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche> e art. 19 della l.r. 29 giugno 2009, n. 19 "Testo unico
sulla tutela delle aree naturali e della biodiversità". Approvazione delle dotazioni organiche della
prima tranche degli Enti di gestione delle Aree naturali protette per l'anno 2025”, con la quale è
stata approvata la vigente dotazione organica dell’Ente.

Visto  il  D.C.S.  n.  77/2025  “Aggiornamento  del  Piano  Triennale  Fabbisogni  del  Personale
dell’EGAP Appennino piemontese 2025-2027 e conseguente aggiornamento del Piano integrato di
attività e organizzazione 2025 – 2027 (P.I.A.O.)”, con il quale è stato aggiornato il Piano Triennale
Fabbisogni del Personale dell’Ente 2025-2027, alla luce di quanto disposto dalla suddetta D.G.R. n.
20-1743/2025/XII.

Dato  atto  che  il  suddetto  P.T.F.P.  dell’Ente,  nella  parte  “7.1  -  ANNO 2025  –  Acquisizioni  di
personale a tempo indeterminato”, prevede l’assunzione tramite concorso pubblico di n. 1 Istruttore
tecnico a tempo pieno (100%).

Dato atto che con il suddetto D.C.S. n. 77/2025 sono inoltre stati previsti specifici indirizzi per
l’attuazione della parte “7.1 - ANNO 2025 – Acquisizioni di personale a tempo indeterminato” del
P.T.F.P. dell’Ente, come di seguito indicato:

• Istruttore  tecnico – possesso Diploma di  Maturità  oppure  di  Scuola  secondaria  di  secondo
grado validi per l’iscrizione all’università, unitamente al possesso dell’iscrizione all’Albo unico
nazionale dell’Ordine dei Giornalisti, nell’elenco dei professionisti o dei pubblicisti.

Vista  la  D.D.  n.  384/2025  “Presa  d'atto  cessione  contratto  (mobilità  volontaria  in  uscita)  del
dipendente  matricola  n.  008  dell'E.g.a.p.  dell'Appennino  piemontese  presso  il  Comune  di
Alessandria  e conseguente approvazione schema di  cessione del  contratto  individuale di  lavoro
subordinato”

Preso inoltre atto della prorogata sospensione dell’obbligo di verifica di disponibilità di dipendenti
in mobilità volontaria, prima delle assunzioni nelle P.A. per l’anno 2025, così come disposto dalla
Legge 21 febbraio 2025, n. 15.

Dato atto come l’Ente abbia proceduto all’espletamento delle verifiche di cui all’art. 34, co. 6 del D.
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Lgs. 165/2001.

Dato infine atto che tutti gli atti e i provvedimenti dell’Ente sopra richiamati, sono stati trasmessi
alle OO.SS. quali delegazione trattante di parte sindacale presso l’Ente.

Visto  il  bando  di  concorso  pubblico  per  esami  per  la  copertura  a  tempo  pieno  (100%)  e
indeterminato di n. 1 (uno) posto di Istruttore tecnico - Unità organizzativa turismo, promozione e
comunicazione  appartenente  all’Area  degli  Istruttori  da  assegnare  all’Area  tecnica  dell’EGAP
Appennino  piemontese,  allegato  alla  presente  determinazione  per  farne  parte  integrante  e
sostanziale.

Ritenuto di approvare il suddetto bando di concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno (100%) e indeterminato di n. 1 (uno) posto di Istruttore tecnico - Unità organizzativa turismo,
promozione e comunicazione appartenente all’Area degli Istruttori da assegnare all’Area tecnica
dell’EGAP Appennino piemontese.

Visto il Decreto del Commissario straordinario dell’Ente n. 2/2025 “Attribuzione dell’incarico di
Direttore dell’Ente di gestione delle Aree protette dell’Appennino piemontese ai sensi dell’art. 15
della L.R. n. 19/2009 e s.m.i. al dirigente Andrea De Giovanni”.

Richiamata  la  determinazione  dirigenziale  n.  331/2022  ad  oggetto:  “Secondo  aggiornamento
dell’individuazione  delle  Unità  Organizzative  Responsabili  dei  procedimenti  e  delle  istruttorie
previste nell’ambito delle procedure di competenza dell’Ente”.

Richiamata inoltre la D.D. n. 346/2024 ad oggetto: “Proroga incarico di Elevata Qualificazione
<Responsabilità di istruttorie e procedimenti amministrativi,  contrattuali e contabili facenti capo
all’Ente>”.

DETERMINA

di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il bando di concorso pubblico per la copertura a
tempo pieno (100%) e indeterminato di n. 1 (uno) posto di Istruttore tecnico - Unità organizzativa
turismo, promozione e comunicazione appartenente all’Area degli Istruttori da assegnare all’Area
tecnica dell’EGAP Appennino piemontese,  allegato alla presente determinazione per farne parte
integrante e sostanziale;

di procedere con la pubblicazione del suddetto avviso di bando di concorso sul portale InPA e
conseguente  trasmissione  ai  Comuni  facenti  parte  della  Comunità  delle  Aree  Protette  EGAP
Appennino piemontese;

di trasmettere il presente provvedimento alla responsabile dell’Area amministrativa per quanto di
competenza e al Responsabile dell’Area tecnica per opportuna conoscenza;
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di pubblicare la presente determinazione dirigenziale all’Albo Pretorio dell’Ente di gestione delle
Aree protette  dell’Appennino piemontese  (www.areeprotetteappenninopiemontese.it),  nonché nel
sito istituzionale dell’Ente di gestione nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai  sensi del
D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.

Avverso il  presente  provvedimento  è  ammesso ricorso giurisdizionale  avanti  al  T.A.R.  entro  il
termine  di  60  giorni  dalla  data  di  comunicazione  o  piena  conoscenza  dell’atto,  ovvero  ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla suddetta data, ovvero l’azione innanzi al
Giudice Ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro il termine di prescrizione previsto dal
Codice Civile.

Allegato: bando IT.

IL DIRETTORE
Andrea De Giovanni

(firmato digitalmente)
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